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[ช่ือบริษทั]  [ท่ีอยูบ่ริษทั] 

งานนโยบายและแผน               
งานอำนวยการ/ธุรการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา 

 
งานอำนวยการและสนับสนุน 

 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน ธันวาคม พ.ศ. 2566 
 



  

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน งานอำนวยการและสนับสนุน 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA  )ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567                

 

      รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน ธันวาคม ๒๕๖๖ 
      หน่วยงาน  ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา 

งานอำนวนการและสนับสนนุ 
 

1.วันที่ ๗ ธ.ค. ๖๖ พ.ต.อ.วิชา  จำปาวัลย์  ผกก.ตม.จว.พังงา ได้เดินทางไปประสาน
การปฏิบัติงานกับบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดพังงา และหารือข้อราชการกับ
หัวหน้าบ้านพักเด็กฯ ร่วมทั้งตรวจเยี่ยมผู้ต้องกันที่อยู่ที่บ้านพักเด็กฯ

  

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน งานอำนวยการและสนับสนุน 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA  )ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567                

๒.  วันที่ ๗ ธ.ค. ๖๖ กำชับการปฏิบัติในการควบคุมดูแลและตรวจสอบเกีย่วกับการใช้อาวุธ
ปืนของทางราชการ ตามหนังสือ ตร. ที่ 0008.421/ว 12 ลง 23 มี.ค. 61 โดยเรียก
ตรวจอาวุธปืนและอุปกรณ์จากข้าราชการตำรวจที่เบิกอาวุธปืนของทางราชการ 

 

 



  

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน งานอำนวยการและสนับสนุน 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA  )ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567                

๓. วันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๖ พ.ต.อ.วิชา จำปาวัลย์  ผกก.ตม.จว.พังงา และ พ.ต.ท.หญงิ 
รัชตา กิจที่พึ่ง  รอง ผกก.ตม.จว.พังงา เข้าพบหัวหน้าจัดหางานจังหวดัพังงา เพื่อ
ประสานการปฏิบัติและแลกเปลี่ยนข้อมูล 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน งานอำนวยการและสนับสนุน 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA  )ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567                

๔. กิจกรรมการอบรมความรู้ภาษาพม่าให้กับข้าราชการตำรวจในสังกัด เมือ่วันที่ ๑๘ ธ.ค. ๖๖ 
    โดย MR. KYAO ZOO  HIOO อาสาสมัคร สัญชาติ เมียนมา 

คู่มือประกอบการอบรมภาษาพม่าเบื้องต้น 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



  

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน งานอำนวยการและสนับสนุน 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA  )ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567                

5.วันที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๖  พ.ต.อ.วิชา  จำปาวัลย์  ผกก.ตม.จว.พังงา ได้ประชุมมอบ
นโยบาย แจ้งข้อสั่งการ และกำชับการปฏิบัติราชการแก่ข้าราชการตำรวจในสังกัด ณ ห้อง
ประชุม ศปก.ตม.จว.พังงา 

 

 

 



  

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน งานอำนวยการและสนับสนุน 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA  )ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567                

 
๖. กิจกรรมออกกำลังเพ่ือสุขภาพที่ดีประจำสัปดาห์  

 

 

 

 



  

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน งานอำนวยการและสนับสนุน 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA  )ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567                

   

    

   

   

   



  

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน งานอำนวยการและสนับสนุน 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA  )ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567                

 
 

สรุปผลการปฏิบัติงานฝ่ายอำนวยการและสนับสนนุ 
 

ประจำเดือน  ธันวาคม  ๒๕๖๖ 
     

ลำดับ
ที ่

วัน  เดือน  ปี 
รายการ 

การปฏิบัต ิ หมายเหต ุ

๑  1 ธ.ค.66 กำชับการเก็บรักษาเอกสารราชการ งานธุรการ รายงาน บก.ตม.๖ 

๒ " รายงานการจดัเก็บค่าทำการ งานการเงิน " 
๓ " รายงานการจดัฝึกระเบยีบวินัย งานกำลังพล " 

๔ " รายงานการจดัฝึกระเบยีบวินัยและกิจกรรมกายบรหิาร งานกำลังพล " 
๕  3 ธ.ค.66 รายงานการชำระค่าธรรมเนยีมซ้ำซ้อน งานการเงิน " 
๖ " รายได้ค่าปรบัจากการจับกุมและไม่จับกุม งานการเงิน " 

๗ " รายงานรายได้แผ่นดิน งานการเงิน " 

๘ " รายงานการชำระค่าธรรมเนยีมผ่านเครื่อง EDC งานการเงิน " 
๙ " รายงานบัญชีผู้ปฏิบัติงานท่ีมสีิทธิรบัเงินค่าปรับและค่าล่วงเวลา งานการเงิน " 

๑๐ " รายงานขอรับเงินรางวัล งานการเงิน " 

๑๑ " ส่งบัญชีรายชื่อค่าทำการล่วงเวลา งานการเงิน " 
๑๒ " จัดทำงบเทียบยอด งานการเงิน ตม.จว.ภเูก็ต 

๑๓  4 ธ.ค.66 ส่งตัวผู้ต้องกักไป รพ. ธุรการงานห้องกัก รพ.พังงา 
๑๔ " ส่งตัวข้าราชการตำรวจไปดำรงตำแหน่งใหม่ งานกำลังพล กก.สส.บก.ตม.๖ 

๑๕ " แจ้งหลักเกณฑ์ในการยื่นข้อเสนอโครงการ 
งานนโยบายและ

แผน รายงาน บก.ตม.๖ 
๑๖  5 ธ.ค.66 ขออนุมัติเดินทางไปราชการ งานธุรการ " 

๑๗  6 ธ.ค.66 สำรวจค่าบำรุงคอมพิวเตอร ์ งานพัสด ุ " 

๑๘ " เข้าร่วมกิจกรรมชี้แจงการประเมินคุณธรรม 
งานนโยบายและ

แผน " 
๑๙ " รายงานขอรับเงินรางวัล งานการเงิน " 
๒๐ " กิจกรรมน้อมรำลึกพระมหากรณุาธิคุณ งานธุรการ " 

๒๑  7 ธ.ค.66 รายงานเกี่ยวกับความผดิวินัย งานกำลังพล " 
๒๒ " หนังสือรับรองข้าราชการ งานกำลังพล " 

๒๓ " การวิเคราะห์ความเสีย่งตามหลักธรรมาภิบาล 
งานนโยบายและ

แผน " 
๒๔  8 ธ.ค.66 ขอเบิกรางวัลการจับกุม งานการเงิน ตม.จว.ภเูก็ต 

๒๕ " ขอเบิกค่าเล่าเรียนบตุร งานการเงิน " 
๒๖ " ขอเบิกค่ารักษาพยาบาล งานการเงิน " 

๒๗ " รายงานข้อสั่งการในการประชุมตดิตามสถานการณ์ในประเทศอิสราเอล งานสืบสวน รายงาน บก.ตม.๖ 
 



  

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน งานอำนวยการและสนับสนุน 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA  )ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567                

 

ลำดับ
ที ่

วัน  เดือน  ปี 
รายการ 

การปฏิบัต ิ หมายเหต ุ

๒๘ " ขอเบิกค่าเช่าบ้าน งานการเงิน ตม.จว.ภเูก็ต 
๒๙ " ขอเบิกค่าจ้างเหมาทำความสะอาด งานการเงิน " 

๓๐ " ขอเบิกค่าน้ำมันเชื้อเพลิง งานการเงิน " 
๓๑  12 ธ.ค.66 ผลการดำเนินการตามข้อสั่งการในการเดินทางไปตรวจราชการ งานนโยบายและแผน รายงาน บก.ตม.๖ 

๓๒  13 ธ.ค.66 ขออนุมัติเดินทางไปราชการ งานธุรการ " 
๓๓  13 ธ.ค.66 ส่งข้อมูลสมุดโทรศัพท ์ งานกำลังพล รายงาน บก.ตม.๖ 
๓๔  14 ธ.ค.66 มอบอำนาจให้ ตร. ไปแจ้งความรอ้งทุกข์กล่าวโทษ งานกำลังพล สภ.ท้ายเหมือง 

๓๕ " ขอเบิกเงินค่าบำรุงรักษารถทางราชการ งานการเงิน ตม.จว.ภเูก็ต 
๓๖ " ขอเบิกเงินค่ารถยกรถทางราชการ งานการเงิน " 

๓๗ " ขอเบิกเงินค่าสาธารณูปโภค งานการเงิน " 
๓๘ " รายงานยอดโรฮีนจา งานควบคุมผู้ต้องกัก จังหวัดพังงา 

๓๙ " รับฟังความคิดเห็นประกอบการประเมินผลสัมฤทธ์ิ งานนโยบายและแผน รายงาน บก.ตม.๖ 
๔๐ " ผลการดำเนินการตามข้อสั่งการ ผบ.ตร., รอง ผบ.ตร. ในการประชุม

บริหาร 
งานนโยบายและแผน " 

๔๑ " ขออนุญาติลากิจ ผกก.ฯ งานธุรการ " 
๔๒  15 ธ.ค.66 ส่งตัว ตร. เข้ารับการอบรม งานกำลังพล " 

๔๓ " มอบหมายผู้แทนเข้าร่วมประชุม งานธุรการ " 
๔๔ " ขอเบิกค่าสาธารณูปโภค งานธุรการ ตม.จว.ภเูก็ต 
๔๕ " แจ้งหน่วยเรื่องค่าจ้างและเงินเดือน ๒ รอบ งานการเงิน รายงาน บก.ตม.๖ 

๔๖  18 ธ.ค.66 รายงานผลการปฏิบัติการตรวจอนุญาตขออยู่ต่อ/การเปลี่ยนประเภทการ
ตรวจลงตรา 

งานขออยู่ต่อ " 

๔๗ " ข้าราชการตำรวจที่เกษียณอายุราชการ งานกำลังพล " 
๔๘ " ยืนยันค่าใช้จ่ายงานก่อสรา้งขยายระบบจำหน่วยไฟฟ้า งานพัสด ุ การไฟฟ้าพังงา 

๓๙ " รายงานตาม พ.ร.บ.ข้อมลูข่าวสาร งานธุรการ รายงาน บก.ตม.๖ 
๕๐  19 ธ.ค.66 ขอความอนุเคราะห์ประมาณการค่าขยายเขตประปาเพิ่มเติม งานพัสด ุ การประปาพังงา 
๕๑  20 ธ.ค.66 สำรวจความต้องการกำลังพลทดแทน งานกำลังพล รายงาน บก.ตม.๖ 

๕๒ " พิจารณาความเห็นฯ การตรวจลงตรา งานธุรการ " 
๕๓ " เสนอความเห็นร่างข้อมตปิระชุมรฐัสภา งานธุรการ " 

๕๔  21 ธ.ค.66 สำรวจข้าราชการตำรวจท่ีสมัครใจเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร บตส.และ 
ผกก. 

งานกำลังพล " 

๕๕ " ขอรีเซ็ตรหัสผ่าน Biometrics และ Pibics งานธุรการ " 

๕๖ " ตรวจสอบพัสดุที่รับบริจาค งานพัสด ุ " 
๕๗  22 ธ.ค.66 รายงานการตรวจสอบข้อเท็จจริง งานกำลังพล " 

๕๘ " สำรวจบุคลากรวิทยาศาสตร์ ปี งปม.๖๘ 
 

งานกำลังพล " 



  

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน งานอำนวยการและสนับสนุน 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA  )ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567                

ลำดับ
ที ่

วัน  เดือน  ปี 
รายการ 

การปฏิบัต ิ หมายเหต ุ

๕๙  26 ธ.ค.66 ขอรับการสนับสนุนงบประมาณกอ่สร้าง งานนโยบายและแผน " 

๖๐ " สำรวจความสมัครใจเตรยีมพร้อมรับการแต่งตั้ง งานกำลังพล " 
๖๑ " การแต่งตั้งข้าราชการตำรวจระดับ รอง สว. และ ผบ.หมู ่ งานกำลังพล " 

๖๒ " ตรวจสอบพัสดุที่รับบริจาค งานพัสด ุ " 
๖๓ "  มอบหมายผู้แทนเข้าร่วมประชุม งานธุรการ " 
๖๔  27 ธ.ค.66 รายงานจัดทำสถิติข้าราชการตำรวจกระทำผดิวินัย งานกำลังพล " 

๖๕ " รายงานความคืบหน้าทางคด ี งานกำลังพล " 
๖๖  28 ธ.ค.66 รายงานผลการดำเนินการตามมาตรฐานทางจริยธรรม งานกำลังพล "      

     

     

 

    สรุปผลการปฏิบัติงานอำนวยการและสนับสนนุ ประจำเดือน ธันวาคม ๒๕๖๖  
 - จำนวนหนังสือรับตามทะเบียนหนังสือรับ จำนวน          เรื่อง เสนอผู้บังคับบญัชาพิจารณามอบหมายงานท่ีเกี่ยวข้อง  
 - จำนวนหนังสือส่งตามทะเบียนหนังสือส่ง จำนวน  ๑๕๔  เรื่อง เสนอผู้บังคับบญัชาลงนามตรวจสอบความถูกต้องก่อน

ส่งรายงานไปยังหน่วยท่ีเกี่ยวข้อง  
 - ออกคำสั่งมอบหมายการปฏิบัตหิน้าท่ี    จำนวน          เรื่อง 

 

 


